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La Ley Organica de Universidades define al Consejo Social como el 6rgano de
participacion de la sociedad en la universidad que debe ejercer como elemento de
interrelacion entre ambos.

La composicién y las funciones del Consejo Social de la Universidad de Las Palmas
de Gran Canaria estan recogidas por una Ley promulgada por el Parlamento de
Canarias.

Asi, el Pleno del Consejo Social estd compuesto por veintiséis miembros: seis en
representacion de la comunidad universitaria y veinte en representacion de los
intereses sociales.

Los vocales que representan a la comunidad universitaria son el Rector, el
Secretario General, el Gerente, asi como un profesor, un estudiante y un
representante del personal de administracién y servicios, elegidos por el Consejo de
Gobierno de la Universidad.

La representacion de los intereses sociales se verifica a través de veinte locales
nombrados entre personalidades de la vida cultural, profesional, econémica, laboral
y social: un vocal designado por el Gobierno de Canarias; tres vocales elegidos por
el Parlamento de Canarias; un vocal en representacion de cada uno de los cabildos
insulares; dos vocales propuestos por las organizaciones sindicales mas
representativas; dos vocales propuestos por las asociaciones empresariales mas
representativas; un vocal en representacion de los colegios profesionales; un vocal
designado entre aquellas empresas que colaboren de forma estable en la
financiacion de la universidad; un vocal designado entre fundaciones y empresas
que tengan suscritos convenios o contratos de investigacion, docencia, practicas de
formacién profesional o de colaboracion entre las actividades de la universidad; un
representante de reconocido prestigio en los ambitos cientifico, cultural, artistico o
tecnoldgico y, por ultimo, un representante a propuesta de las Confederaciones de
las Asociaciones de Padres de Alumnos de Canarias.
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Te atenderemos

En la oficina del Consejo

de 09:00 a 14:00 h de Iunes a viernes

0034928451013

0034928451014

csocial@ulpgc.es

Consejo Social,

Universidad de

Las Palmas de Gran Canaria,

Sede Institucional ULPGC

C/Juan de Quesada n° 30,

35001 Las Palmas de Gran Canaria

Mas informacion:
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